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FORMATO INFORME DE SUPERVISION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO PRESTACION 
DE SERVICIOS, SOLICITUD Y AUTORIZACION DE PAGO 

1. 	INFORMACION GENERAL 
FECHA DE EXPEDICION 

Dia 	Mes 	Año 
30 I 06 12022 

CONTRATANTE SUPERINTENDENCIA NOTARIADO Y REGISTRO 

CONTRATISTA ANDREA STEFANIA CARREÑO MORALES 

CEDULA DE CIUDADANIA No. 1.023.920.457 DE BOGOTA 

TELEFONO DE CONTACTO 305-7216080 FIJO 8003356 EXT. 

E-MAIL PERSONAL andre1.7921.1Dhotrnail to 

E-MAIL INSTITUCIONAL 20c9rea.carreno tsupernotariado.gov.co  'O 

BANCO BANCOLOMBIA No DE CUENTA 91228928858 o C.A. X M 	c C. o 
CONTRATO ACTUAL 

No 	 Año 
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 16.602.300,00 

875 DE 2022 HONORARIOS MENSUALES $ 1.844.700,00 

OBJETO DEL CONTRATO 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa 

relacionadas con la implementación, seguimiento 

requieran las Oficinas de Registro de Instrumentos 

sus servicios como ASISTENCIAL 

y monitoreo de los protocolos 

Públicos. ORIP BOGOTÁ SUR. 

de bioseguridad 

para apoyar las actividades 

de la SNR, que 

NOMBRE SUPERVISOR DEL CONTRATO PABLO EMILIO ACEVEDO CAMPOS  
CARGO DEL SUPERVISOR COORDINADOR o 

CDP No. 57222 o CRP No. 135722 
FECHA CRP 04/01/2022 FECHA CRF 22/01/2022 FECHA APROBACION 

 
POLIZA Día Mes 	Año 

LUGAR DE EJECUCION 26 01 2022 
CIUDAD BOGOTA * Día Mes 	Año 

DEPARTAMENTO BOGOTA 
FECHA / FINALIZACIÓN 

CONTRATO 31 10 2022 

FECHA DE SUSCRIPCION DEL 	Día Mes 	Año MESES 	DIAS 
ACTA DE INICIO 01 02 2022 0 

TOTAL DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
9 * 5 

FECHA DE INICIO DE LA Día Mes Año ADICION Y/O PRORROGA 
ADICION Y/O PRORROGA 

CDP Na. In  CRP No. 

FECHA FINAL DE LA ADICION 	Día Mes 	Año MESES DIAS 	 VALOR 
Y/0 PRORROGA • * 

VALOR A COBRAR $ 	 1.844.700,00 
COBRA CON FACTURA 

-O- 	No de factura 
VALOR TOTAL # DE D1AS 77 —  

1,844.700,00 	 Día 	Mes Año 	 MESA COBRAR 

DEL 
PERIODO DE PAGO 

01 06 2022 o PAGO No. 	No DÍAS JUNIO 

AL 30 06 2022 05 o 30 180% JUNIO 

DEBE GUARDARSE SIEMPRE COMO LIBRO DE EXCEL HABILITADO PARA ACROS 	Pagina 

Sup. 	1.4 cm 	Inferior 	1.4 cm 
	

Carta 21.59 cm x 27.94 cm 
	 Sulynrint.rodemlad 1.1M11/1..do y Ilügley, 

1,k3. •1:3-411p; 2(Pl; P1X 111321212f 
ar00“1 	CalYrY, Izq. 	0.8 cm 	Derecha 	0.8 cm 	 tamaño a 79% 	 1,,p1,1,01.4n3d,  9,A• . 

Enc. 0.8 cm 	P. de pag. 0.8 cm 	 FORMATO PARA AJUSTAR IMPRESIÓN 
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FORMATO INFORME DE SUPERVISION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO PRESTACION 
DE SERVICIOS, SOLICITUD Y AUTORIZACION DE PAGO 

2. OBLIGACION DE PAGOS SEGURIDAD SOCIAL DEL CONTRATISTA 
Valor del Pago 	 Razon Social 	 Aporte 

1. COMPAÑÍA DE SALUD (EPS) 125000 COMPENSAR EPS á 	12.5% 

2. FONDO DE PENSIÓN 160000 
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 

PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION SA 
16% 

ASEGURADORA DE 
3

' RIESGOS LABORALES (ARL) 
5220 POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 0.522% 

TOTAL A PAGAR 	 $ 	 290.220 	PLANILLA DE PAGO No. 9435462517 in 

2.1.1. RELACIÓN DE PAGO 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 	16.602.300,00 
VALOR PAGO 	 SALDO POR 

 
ACUMULADO 	 PAGAR 

PAGO 01 	 VALOR DEL PAGO $ 	1.844.700,00 42 $ 	1.844.700,00 14.757.600,00 

PAGO 02 	 VALOR DEL PAGO $ 	1.844.700,00 41 $ 	3.689.400,00 12.912.900,00 

PAGO 03 	 VALOR DEL PAGO $ 	1.844.700,00 <e $ 	5.534.100,00 11.068.200,00 

PAGO 04 	 VALOR DEL PAGO $ 	1.844.700,00 si $ 	7.378.800,00 9.223.500,00 

PAGO 05 	 VALOR DEL PAGO $ 	1.844.700,00 01 9.223.500,00 7.378.800,00 

PAGO 06 	 VALOR DEL PAGO litt $ - 

PAGO 07 	 VALOR DEL PAGO 0 $ - 

PAGO 08 	 VALOR DEL PAGO o $ 

PAGO 09 	 VALOR DEL PAGO 41 $ 

PAGO 10 	 VALOR DEL PAGO o $ 

PAGO 11 	 VALOR DEL PAGO O $ 

PAGO 12 	 VALOR DEL PAGO 4,  $ 	 - 

PAGO 13 	 VALOR DEL PAGO O $ 

Día 	Mes 	Año 

DEL 
PERIODO DE PAGO 

01 06 2022 PAGO No. JUNIO 

AL 30 06 2022 05 JUNIO 

3. INFORME DE SUPERVISION DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
OBLIGACIONES EVIDENCIAS 

1. Realizar seguimiento diario sobre las orientaciones para el proceso de limpieza y desinfección 
de los espacios de uso público y lugares de trabajo, de acuerdo al lugar de ejecución impartidas 
por la dirección de talento humano- grupo de bienestar y gestión del conocimiento, relacionadas 
dentro del protocolo de bioseguridad COVID 19, así como la variante que acaba de llegar al país 
OMICRON 

1. Se realiza un control y seguimiento diario sobre el aseo y la 
desinfeccion de de los espacios publicos y de trabajo por 
medio de una planilla que se maneja junto con las personas de 
limpieza, en donde se puede evidenciar el proceso de limpieza 
y desinfeccion cada dos 	horas. Adicional, se emplea 	un 
formato de verificacion y supervision sobre el cumplimiento de 
los protocolos de bioseguridad en el trabajo, el cual se realiza 

ESTE DOC. DEBE GUARDARSE SIEMPRE COMO LIBRO DE EXCEL HABILITADO PARA MACROS 	Pagina 2 

Sup. 	1.4 cm 	Inferior 	1.4 cm 	Carta 21.59 cm x 27.94 cm 	 Gatie 2e Ne. 	)i eux (1/3282121 
dueteettedentle dt Neldwelde V 

Dopotá 9.C. • Cd,onsblt Izq. 	0.8 cm 	Derecha 	0 8 cm 
	

tamaño a 79% 	 1,5,/,./Awv"mpe~94409,411».0 

FORMATO PARA AJUSTAR IMPRESIÓN Enc. 	0.8 cm 	P. de pag. 	0.8 cm 
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FORMATO INFORME DE SUPERVISION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO PRESTACION 
DE SERVICIOS, SOLICITUD Y AUTORIZACION DE PAGO 

OBLIGACIONES EVIDENCIAS 
2. Revisar que las personas al momento del ingreso a las instalaciones de la entidad tengan 
debidamente puesto el tapabocas, en caso de no tenerlo negar su ingreso y llenar encuestas. 

3. Requerir al funcionario, contratista o usuario que pretenda ingresar a las instalaciones la 
entidad e I uso del gel antibacterial y/o alcohol. 

4. Asegurar el ingreso escalonado para procurar la distancia de dos metros entre cada persona 

5. Verificar que el respeto en la distancia de dos metros entre los usuarios que adelanten 
actividades en las instalaciones de la entidad, así como en los casos en que aplique, en los 
recintos en que se encuentren los funcionarios ejecutando su labor. 

6. Transmitir a los funcionarios y contratistas la información sobre generalidades y directrices 
impartidas por el ministerio de salud y protección social en relación con signos de alarma, 
lineamientos y protocolos frente al COVID 19. 

2. Se 	ejecuta 	un 	plan 	de 	accion 	que 	consiste 	en 	la 
señalizacion de las entradas y areas comunes indicando el 
uso obligatorio de tapabocas, tambien se realiza una encuesta 
de percepcion a los usuarios. 

3. Se realiza la debida señalizacion en las entradas sobre la 
zona de desinfeccion de manos, y un monitoreo continuo en la 
entrada de usuarios asegurando el uso de gel antibacterial 
para funcionarios, contratistas y usuarios. 

4. implementacion de un cartel de informacion en la entrada 
(zona de ingreso de usuarios) informando el aforo que se 
maneja en la entidad, adicional, se establece la entrada en 
grupos pequeños para respetar y mantener en lo posible el 
aforo establecido. 

5. Marcacion por medio de puntos amarillos el lugar de espera 
en forma de filas, y marcacion de las sillas respetando e 
implementando la distancia social de 2 metros.. 

6. Carteleras de informacion en zonas comunes para usuarios 
y 	lugares 	de 	trabajo 	para 	funcionarios 	y 	contratistas 
informando la importancia y proceso correcto para lavado de 
manos, prevencion y sintomas del COVID 19. 

NOTA: 
colocarlas 

DEBE GUARDARSE 
 

Si se requiere ampliar más las obligaciones con sus respectivas evidencias en los cuadros como texto o imágenes, favor 
como anexos, 

SIEMPRE COMO LIBRO DE EXCEL HABILITADO PARA MACROS 	Pagina 3 
Sup. 	1.4 cm 	Inferior 	1.4 cm 	Carta 21.59 cm x 27.94 cm 	 Cutre 2ti Na 33-19 ka 2011 PIIX 
Izq. 	0.8 cm 	Derecha 	0.8 CM 	 bl:17 .`.eatyetterretaretrineay,aa tamaño a 79% 

	 SuperirentWanca de Notariado y /tolete,. 

flagela 0.0 - atneiaa 

Enc. 0.8 cm 	P. de pag. 0.8 cm 	 FORMATO PARA AJUSTAR IMPRESIÓN 
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FORMATO INFORME DE SUPERVISION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO PRESTACION 
DE SERVICIOS, SOLICITUD Y AUTORIZACION DE PAGO 

4. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y AUTORIZACION PARA PAGO 
Una 	vez 	verificado 	el 	desarrollo 	de 	las 	actividades 	asignadas 	para 	el 	presente 	período, 	se 	deja 	constancia 	que 	el 
(la) 	contratista 	ANDREA STEFANIA CARREÑO MORALES 	identificado 	(a) 	con 	cedula 	de 	ciudadania 
No 	1.023.920.457 	de 	 BOGOTA 	cumplió 	sastifactoriamente 	con 	el 	objeto 	y 	obligaciones 
del 	contrato 	de 	Prestación 	de 	Servicios 	No 	875 	de 	2022 	conforme 	las 	normas, 	especificaciones, 	procedimientos, 
y 	demás 	normas 	técnicas 	exigibles. 

del CRP No. 	 135722 	CDP No 	 57222 

Se 	autoriza 	el 	pago 	por 	la 	suma 	de 	: 	$ 	1.844.700,00 

Valor en letras: UN MILLON OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS PESOS 
CON 00 CTVOS 

Día 	Mes 	Año 

DEL 
PERIODO DE PAGO 

01 06 2022 PAGO No. JUNIO 

AL 30 06 2022 05 JUNIO 

Para 	constancia 	se 	firma 	en 	BOGOTA 	 a los 	30 	días del mes de 	JUNIO 	de 	2022 

SUPERVISOR 

,—.. 

___F-Upna-évrperVrTar 
PAB O EMILIO ACEVEDO CAMPOS 

COORDINADOR 

CONTRATISTA 

_ 	. 

, 	"fia Contratista 
ANDREA STEFÁNIA CARREÑO MORALES 

Cedula de Ciudadania No 	 _ 
1.023.920.457 	DE 	BOGOTA 

-- - - - ---- - - - COMO LIBRO DE EXCEL HABILITADO PARA MACROS 	Pagina 4 
Sup. 	1 4 cm 	Inferior 	1.4 cm 	Carta 21.59 cm x 27.94 cm 	 V3,9 20,  , poxl.i)32,m2, 

1.nadntoodnix,ia di, Notariado y Ropiltm 

genera o C - 
tamaño a 79% 

FORMATO PARA AJUSTAR IMPRESIÓN 

Izq. 	0.8 cm 	Derecha 	0.8 cm 

Enc. 	0.8 cm 	P. de pag. 	0.8 cm 



S 	
ul N TiDEN  tlxoaRIAgá 

& REGISTRO 

a 
 te guarda de la te paiica 

® M'Un C 1 
El futuro 
es de todas 

Código FG-CP-PR-07-FR-02 

Versión 02 

Fecha 02/02/2018 

FORMATO PARA BASE DE RETENCION EN LA FUENTE AÑO GRAVABLE 2022 

FORMATO PARA BASE DE RETENCION EN LA FUENTE AÑO GRAVABLE 2022 

De acuerdo con la Ley 1819 de 2016 Reforma Triburtaria. Artículo 340. Ingresos de las 
rentas no laborales. "Los honorarios percibidos por las personas naturales que presten 
servicios y que contraten o vinculen por al menos noventa (90) días continuos o 
discontinuos, dos (2) o más trabajadores o contratistas asociados a la actividad, serán 
ingresos de la cédula de rentas no laborales. En este caso, ningún ingreso por honorario 
podrá ser incluido en la cédula de rentas de trabajo", me permito certificar bajo la 
gravedad de juramento, que: 

1. Con Los honorarios que percibo, como contratista vinculado por lo menos noventa 
(90) días continuos o discontinuos, a dos (2) o más trabajadores o contratistas 
asociados a la actividad que realizo. SI 	NO_X_ 

2. OBLIGADO A DECLARAR IMPUESTO SOBRE LA RENTA. Durante el año 2021 
mis ingresos totales (por todos los conceptos tanto labores como no laborales) 
fueron iguales o superiores a 1400. UVT. SI 	NO_X 

3. SOY RESPONSABLE DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA: SI NO_X 

4. Dependiente Económico: SI 	NO_X 	(parágrafo 2 del ad 387 del Estatuto 
Tributario, adjuntando Certificado expedido por Contador Público, con soportes 
(Decreto 099 de 2013 Art. 2 Numeral 3), cuando es el caso de hijos menores de 18 
años, se debe adjuntar registro civil. 

5. Realizo aportes voluntarios al Fondo de Pensiones y Cesantías SI 	NO_X_, 

6. Realiza ahorro en Cuentas de Ahorro para el Fomento de la Construcción (AFC) 
SI 	NO_X_, adjuntar pago mensual del ahorro realizado. 

7. Crédito de Vivienda SI 	NO _X_, adjuntar extracto bancario del crédito de 
vivienda. 

En constancia de lo anterior, se firma a los _30_días del mes de _Junio_ de 2022. 

Atentamente, 

NOMBRE Andrea Stefania Carreño Morales 

CC. 1.023.920.457 

Superintendencia de Notariado y Registro 
Calle 26 No. 13-49 Int. 201 — PBX (1)328-21- 21 

Bogotá D.C. — Colombia 
http://www.supernotariado.gov.co  

I O 9001 
4

-,  ,,.  

. 4' 



o 

w 

z 

w 

w 
w 

o 
tZ 

cp 

ci) 
w 
2 

o 

U) 
o 
1— 

F
O

R
M

A
T

O
:  I

N
F

O
R

 

U) 

o 

o 
tz 

o 

w 

U) 

z 

LL 

—
ti) 

C C 
1
z  
o
— 

N
o

  D
E

 C
O

N
T

R
A

T
O

:  8
75

  D
E

 2
0

22
 

P
E

R
F

IL
:  A

S
IS

T
E

N
C

IA
L

 

D
E

P
E

N
D

E
N

C
IA

:  
A

D
M

IN
IS

T
R

A
T

IV
O

 
S

U
P

E
R

V
IS

O
R

 D
E

L
 C

O
N

T
R

A
T

O
:  P

A
B

L
O

 E
M

IL
IO

 A
C

E
V

E
D

O
  

D
E

S
C

R
IP

C
I Ó

N
 D

E
 L

A
 E

N
T

R
E

G
A

 

D
et

a
lle

  e
l e

st
a

d
o

  d
e

  la
s  

a
c
ti
vi

d
a
d

e
s  

d
u
ra

n
te

  l
a
  e

je
cu

c
ió

n
  d

e
l c

o
nt

ra
to

:  

c  
rn 

c') 

O 

a> 
a) 

P
B

X
 5

7
 +

  (
1
)  3

2
8
2

1
2

1
 

112 
O D 
o) Cu 
o .c 

O3 
en O 
O E 

(1)  

oo co 
• 

rn 

o 
N 

9 00 
N 
as 

E 
o 

o  

0 

o 
o 
(13 a) 

 
o. 
:1))  

o 
o_ 
en 

o 
O 
o 

o 



2 
17, 
'En 	 o o 
J o 
›... — 	 o 
o cs, 	 -o 

	

. 	 co -= L t 	 co — 
.2 1 	a) o E o , 	,-. a> 
z ,.." 	o 

rm o_ o 11D `- % 4 	cn 
1:3 O 	 © ce z 	9 	.ce 00 
"5 up 	rq 	u e = " 	ID 	a) a) a> 	la 	-o "0 Tu  
= o 	E o 
o o cl 
C 
4, 	 -5 E

u) 
o  .z:  

a> 	_ o o 0. 
=   o> 
(/) 	d o 

°o t. 

tú al 
a> -1  cc o .= 

g( 
  

o 
oo 0 
o 
i 

	

I.) 	 O-   
en "O : "O 	,▪  cn O ,- CC3 	en 	O 	 cU C.) O = 

	

I.) 	C.) 	 1... 
a) I.) 	1-. 	a) 	1  c3 0 0.. s. -0 -12 	col al cu ,- 	. c.) O 
O o O b1.1 ,0 :-ES (u '175 2 	-ct . o ,., 	_ ,.._, cd  -o o o en S-, 

CL) o 	 ccl 1d 

	

crl -. 	, 
.- O o '10 >-. el) ,..., 9, o el. bfl  
1..• 0 	 C d., 

	

1.. O o 	5" (-) 	__ ed .,-, 12. -O (..) 	o. ,, ,7,:,  o -10.., Ti). '5' •• -re cn b..9 -5 7:1  de __, -0 

.-, 

.... 

O a> , 12. I': 
O 

ccl a >u  - r2'' 2,  . - 1 : 9 , =e > , : 71,  , , ,,,,,...ir,  > :2 ,.. ,.,. 
ce z 

. . 	o • ,, 	. ce 

	

ci) 	1:1. § 
t ce ',- Z o ct 

	

r en 	C..) 
czt 

,i.:5 	
ct 

el• ..) "O 	ce 	 o ' 

	

>, -0 0 	' '-. 	..--, in .,, cct cd 	Z a> ,0 o a) •— 	-0 	o s. 0 7_72. cr o 

	

N 6 - 	 -'fx . cr) C_) 
s-, MI o • O 5 u tA O u -5 u cd ''''' •- 5 •c-,7,  = Td o 5 	et  -- N 	12 cd ._, O 	_o 0 .--. 	ce 1 't 1 1 s:I. ct  a> a)  a) — 7.1 17: u o 	a) 2-1 7.7 -zi -o I. -o.—  1 O 

	

..-. ‘n 	• —, o 
tzd 
,-. 



a 

. 

, 
I,1 

'r' 

_ 

. x > ?( x'7'--  
¿-.' 

' ti 

I. 
1  

f 

11 

11 

' 

,1 Ñ  :1 1  

I 
1 

I" 

i 
' 

i 

fi 

ii 

. 
1 

i 
I!111 
ii 

ir 
1 

ii 
I, 

i 

11  
' 

li 

ii 
: 

VD 



o 1.-
ti> 
o>  a> 
cC 	 o cr) >) 17 	ó o 	Ki 	-o 
-o 	,- cm 	cu .= ca -'-' 

	

= 	cc -1= 
2 '4 2 	o ol  
o 	, e -> 7.1, '05 
Z C., 	s-, 	a 

N = 
0 `— 	, 	u) ,-1 "O á 	0 © 
cri Z 	rt ª.9 

.r.) <0 	>< (N 	B
C " 	

0-
LO mi 	(1> 

C.) (I)  
'O 	 3 

O_ 
— 7,5 

C o 	E o 
O O 

3 U)  
C 	o )9>- .=  0 	 .. o o o_ 	• c.> = 	o 
u) 	ci o 

  

  

   

 

c‘i 



o 
U 

o 

o 
ce 
ce CO 

 
cm 
o 
o cla)  
eLl 

ah • .03 

CO 

E o o_ 
-5 

• o 
o 
° 

<• 5 
O -0 
o  

= 
CO CO 

CY) 
cp 
> 0) 

co 
o 
13 

P
B

X
 5

7
 +

  (
1

)  3
2
8
2
1
2
1
 

  

u_ 

Lu 

 

O 
b.0 

O 
U 



:Ea 
o E 
E2 

o 

O er 

O -C  

e) 

1115  

.." 



2 
't'A 
'11 	 o o 
a) 
W 	 o 

›: 
co >, .— 	 ci 

O o  cm 	 'O 

cti t 	 •= 
en 1-... — 

91-) 	
o 

3 E 
o a) 
Z (.," 	 o_ = o -̀ u)  
y d  
ca z 	 co 
.<5 (O 	 "ti 

= C cs) 	 a) 
O .:1)  
-0 1°  - 
e o 	 o 
2 	

o_ 
en 

cE 
1: 	 1s 
a O _ o  
o ei ° . > 
O 	 O o 

,co 
"ti.  -8 
cr> co 
o •,.= 
CO cu 
m 

E 
o 

c>  

Ñ00  (n 
o 

l 

f: 

0 _c 
(9i-i  

amo 	I 
10 	L.L.I 
'O 
y u 

) 



o 
o 

o 

o 
cr) 

cu 

ro •= 

o Cr) 

Q rsi 	z 
- cn 
O e ob 	.as  
rq o 
(4 

E o o o 
• <1.) 

o 
o o 

- o 

15 -8 
o 
co 
m o 
o = 

(1) 

co u). 
o 

 

u_ 

á 

o 
oA 

U 

P
BX

 5
7

 +
 (1

)  3
28

21
21

 



n  
la

  e
n

ti
d
a d

,  a
d
ic

io
na
l
 

in
g
re

so
  e

n
  

P
B

X
 5

7
  +

 (
1
)  3

2
8

2
1
2
1
 

-  
C

o
lo

m
b
ia

  2
8-

0
1-

20
19

  

o o 
o 
6 
D as 

o 
E a> o- 

co 
•cr) 
a> 

o o_ 

o 



P
B

X
 5

7
  +

  (
1
)  3

2
8
2
1
2
1
 



0 o 
o 

ci 
ca 

o 

ca 

 
a) o. 

o 
a) 
-o 
o o_ 
a) 

- o u 
ci 9  
d 
151, o -o  
g) o .o  
m 
nn 

E 
o 

O 
>: a)  
co 
O 

--. 

O 

-:-, 

120 

0 
u 

-  
C

o
lo

m
b

ia
  2

8
-0

1
-2

0
1

9
 

2 
O/ 

>. 
o cs, 

.= 

o  
Z c.-, 
• `-

1:3 ci 
ca z 

(.0 c csi o o 
-o <75  
c o  

.12 

o 
O. 

P
B

X
 5

7
  +

 (
1
)  3

2
8

2
1
2
1
 



2 
17) 	 o cs) 	 o 
N 	 ›; 
el 	 o 

cn T. ,— 	 O 
O N 	 -o 

as 
•,= CIS 	 as 

72 
.1 	 F_ cr) o 
O 	,-I 	a, 
Z 	 O CM Ó. 

 
42) 	U) 

ID 	 o 
tt 	 ob o 

'5 O 	 N c 
co a) 

C 

...a 	-o 
"O c 
= 	E o 
2, 	

o o_ 
z o =0 e 

•= 	 '6 
O 	 .. O o 
0- 	 .. : o 
Z 	 v 

Cn 	 0 0  

óo -o 
8  (t3  
O ' - 

CO 1 
ni 0 
0 C 

1  
= 

00 <i). 
0 



2 
-1 o cy) 	 o 
o 
w 	 o 0, 

o N  
1:5 . 	 co 
.(9 t 	 •-- (9 I- 
..-. ,i- C4 a) 	crl 	-o 
O , 	,-i a) 
Z ,-, 	O 	o_ rm = 
(1) `- 	,ii 	o 

"O ci 	O @ 
cti Z 	0,0 	cr3 
.5 co 	N 	'ti 

CD
c " 	al 	a> (I) 	E -o 
"O 7,3 	c 
c o 	E o 
9 	

o o_ 
"3 o = 	o 12 

1: 	 o 

CD 	 .. o o 
.. ; o 

= 	> 
U) 	d o 

•co o 
o -o 
o) ,,s  
o .n 
cO as 

m O0 
/ 
w 

CO u")  
0 

) 



<2 
-1) 
.17y, 	o 
o ix 	o >: 
>, o_ 	.., 

o o cs,  -o 	.n3 
MI t 	 ics- T. (CO)2Ñ 0-)o E o , ch ,-i 
Z 	 Q. e, cp a 

	

rsJ 	= 
-o 
CD ` 	,i 	o 

is  o o z 	o 
oo '5 • rsu 

c " 

	

(u 	ao> Oa) 	la -o 13 713 	 c E o , • c.) 	o 	o_ 
.15 	o o 
C 	o .= 	 o o 	, o o 
o ...: o 1_, >: 
V) 	0 o 

2 o o p a) «5  o • - 
co 1 
ron (o 
0 c 

/ 
z 

DO 0  cp 
I 
u ..._ u_ --- 
I -.-, 

121 -= 
iS u uo 	i 

.-E3 	Lu 
-o 0 
U C9 

E 



2 
U) 

'Es) 
cu 

o 
ca E 

— 

O 

(1) 

Z 
CO 

• " 
O (1) 
• Te  

ci) 

P
B

X
 5

7
 +

 (
1
)  3

2
8
2

1
2

1
 

o o 
o 
O) 
O 

o 
cr) 	E 

o_ 
O  
U) 

 Ua 
oo o 
co 
E -o 
E o o o_ 
(7> 	ei) 

C.) 
o 

o o 
C) 
d o 
,r3 

o) mi  o 
• c's 
r,-) 

= 

oo to. 
o 



P
B

X
 5

7
  +

  (
1
)  3

2
8
2
1
2

1
 

-  
C

o
lo

m
b

ia
  2

8
-0

1
-2

0
1

9
 

>, 
o 

:o 
c 
o c 
5 

> 

[9. 
CD eL  

o as 

2 E 
 

cx3 -o 
(j )  o 
- -0 

2«3 
> 

,T 

o_ 

t.) 
u, o 
o  
ce 92  
u) 

o  
(0 
S ro 

o_ 
u)  
(D 

E5.0  
o  o c 

(9  
to  

N o_ 
N 

c 

91:3 
o 

as as `— 
EEO 

/2 5  

13 
o a) V

as
) 

Tu 
ti) -o u)  

2 '1 
22 /  
<T) 	o 
as 

>, 

cn 
ct O 

7'71  ..j 
t 8 

/© I)  c3 -.--. 1— 
>,-, ,-0 11. O 1-)  '75 
v) o E 1. „, 
o cn — 0  .—, 	, >, , 15' 

ocz:  , 	e> 7:s bo 15., 1... 
-7,, 0 	,_, .,...,- ,_. „„ , c, — ,,, _ >, 

,-.-,' 	c...) cn 	cn • 
I:: a> i. 1-)  e C) Cr' 0 • ^ -0 <+-, 4-,  7:3 	Z 
.Z ...„, O `o 1)  

0 	,-..r.: 77,,  "1 1--• 
CC: u) (1) se11 	> 

77 .'.!-] O I.)  O 
0.> .4--> cd 

s. 1 ce o s. . Z U . ~ .... ,,-.. cn 7:1  .:". o --' 
. ',.,.71 	C (1.) crl 	ce- c''' 
1 	b ' 71  ) .—cl e 1 
cd 	Z •-• U % u 
-.', 

ocD u O o 
tí) O. vy ce c.11 



o 
o)  

0) 

o c‘i 
-13 
CO 

»r- — 

Zr) 
o , 
Z 
• ,— 
) 

13 
Z 

C " 

C 0 

O. 

o 
o) 
o 
-o 
(13 co 

 
c).' 	E 
o 

9 aU 
00 
rsi 

CD 

E ▪ o 
o o_ 

O ▪  92 
o 

- o <-) 

d o 
•cui 

ó  o -o cr) 
rn 
o -c 

nn o 
• E 

(1)  

00 <-0  

cc 

P
B

X
 5

7
 +

  (
1
)  
3
2
8
2
1
2
1
 



U..  

> 



2 ..... 
cr) 	 o o 
N 
rL 	 o 

	

O)>. — 	ci 
-a 

O -o o as 
as t 	 .= 

a) Tz — 
01E 

o 
O , 	,--1 a) 
Z cn 	o 

rq o_ O 
cLI 	U) 

13 • 6 	o © 
cri Z ob (o  

ti 

c 

	

csJ 	11$ 	a> 

	

a) 	16 -o 
f0

c  
C o 	E o 
2 	

o o_ 
-6 	cr, 

C 	o IP 
«r. 	 6 al .. o o o. 	 ,..; c.) 
= 	 ,-, > 
O 	 0 o 

12  o 
o -O) 6 o -,= 
02 to 
rr) o 
O E 

(1)  
O 

oo o 
O 
I 

 

o E 
Ea o o 

cha 

25 
o o 

O 
O O 

4-1  a) 
42 1:3 

1.12 C11 

c
c- C' 
N .5

 



2 
in _ 	 o D) 	 o 
O 

CL 	 o 

O (S O p 
css 
O 

CO 
re) 

c 

00 
O 

cC 
u_ 

 

ro 

o E' 
E o 
o 0 

0 
1.9 "0 

o 
O *"C  o 

4-j  ei 

tA 



2 ..... o •_ 
ol 	 o o 
o 
rc 	 o 

	

o
>1+ 1- 	 d 
o (N o -173 
ti . 	 C13 
as -1 	 '= as '1= — 

	

<4 	
o 

.0 a' E 
o <-1 a> 

n Z 	o N O. 

O ` 	,21 	0 
13 d 	o @ 

13  
cc z 	

N 
ob .0E3 

(1)    
C 	ce 	a) 
CD a) 	15 	-o 
ti mc 
C 	 o c o E o 
2 	

I o -6 C 	o E' 
'c 	 ó 
o. 
cu 	- o 
= 	ci ' 
o d ó 

1.9, d 
o -0  o co  
o ,,= 
mce 
rn O 
0 E 

cu 
= oo cil 

o 
I 

ec 

1 — 
cl -c 
o 

tio 	i 
111 

' O 
U O 

) 



o g 
e 5 

o 

o c) 
(-7 

2 
ti; 
a) 	 o O  
O 	 ›: 

CC 	 O 
CY) 

O esi 	 "O 

Ñ. 
	 «S 

t 	 '= co 

a 1 o .1 11 
o , 	,--1 E 

N 
Z cv.) 	0 

	

rsi 	o_ 

1:3 ci 	O @ 03 Z CÓ ca  
7.)
- " 

cc  
C 	ca  
O (1) 	Za 	-0 

<6 E c o 
0 ° 	o o. 
4., 	U) 

	

C.) 	1' 
•r_ 	 15, 

o
.. o o 

V  
V) 	 o 

>; d  
:12 o  o -D  o) o  
ea o o,,- 
m

E  
o 

O  
'1)  
= 

00 w 
O 
I 

ce .„, u_ -:-.: 
I -.-, 

o r 
O, o 00 	i 
:0 	1..., 
-o ro 
U O 

) 



•;," 
o E 
e o 

O 

o 
O 1:S  O 

--- VI 
LiJ 

2 
4,  
U) 	

O 
O) 	 o 
a) 	 ›: 

C1 	 o o) >,... <- 	 á 
o o  ( 	 -o 
ts 	 as 
t CC 	 •,= 

ea 

▪ c• 4- E O al 

	

,-I 	
o 
(1) 

Z cg   

	

rs1 	CL 
= 

(1) .‘— 	 1 	
U) 

"O (5 	0 e 
co Z 	ob o 

'5 5 
c 	ce  
O (I) 	15 	-o 

LO  
C o 	E o 
2 	

o ct 
z o 
0 E 

'1= 
G) 	 _ 

ó 

,.. o o a 	...,  o 
= 	. _ . › 
(/) 	d 0 

2 o o -o  o) as o 
m as

,7_ 

rr) t 
0 E 

1> 
o 

co o 
O 
I 

cc ..... 
LL 

	

I 	...-, 

b 	(.7 
00 	I 
'51.1.1 

d •.0 
u 	(...9 



P
B

X
 5

7
 +

 (
1
)  3

2
8

2
1

2
1

 

o 
o 
01 
o 

co 

O) 	c 
c-I 

0,13  
• O 

a) 

E ▪ o o o_ 

O 
o o 

U ° 
ci 
2 o o -o o) ay o 
ce) a) 

M E 
o 

O  

co 
O 

u_ -.--- 
I 

(21 -E.  

 

fis 

o 
E 
1'1 O 
S2 U 
O al 

"0 

Vi 

4̀ ›  

w w 

2 
o)  
a) 

CC 

o 
ca 

— 
• 11 

a) 

ca 
"r> 

a) -o 

a) 

a> 
o_ 

U) 

C
a

ll
e  

2
6
  N

o
.  1

3
 -

  



rs 

• g 
e o 
4) O 

:£72 

O *O
(1) 

2 
V) 
5)  o 
o >: 
tx 	 o 
>, r 	o) 

ó o cm 	 o 
TI 	 as 
cc E 	co •- — 
2 ?? 	a, o . o , 	11 117/ 

01 Z 	O 
<N CL = 

CD `--- 	4 	o) 
-0 6 	o © 

'5 10  
cri Z 	W ro 

rq 	.i.-) 
= 	CO 	a) 0 (1> 	lili 	-o 
12 To 	 c 
e o 	E o 
a) 	o o_ 

o co 
e c_.) 	2 

*r_ 	 13 
U o- o - o o .. ; o = 

U) 	0 o 
2 6 
o -o en (ti 
O — 
TI co 
M o 
O c 

1  

00 u? = 
0 

CG 

) 



Z (Y) 	O 
CV 0- 

CD `— 	, 
,—i  -cs 6  

n3 z 	9  
ceo 

'3 co 	ra 
•
coc " 	as 	a> 

CD a) 	E 	-o ti co  E c o 
1 ° 4.7, 	

o 	0_ 
-6 u) 

C 	 (_) 	1.12 
'1= 	 'a CD 

= 	
- o Ct. 	 ...: u o 

u) 	ó o 
.6  n • 2,  
cn cri 
O .r_- 

C13 cn 

0 
rn 

E
O 

11)  
00 o 

= 
o 

j _} u_ . . 
1 — 
c 2  
W 

1 
5 

1-7

U-I  
' O 	C21 
C.)  

	

>..17. 	 o> 

-cs 	 o 
ei 

o — 	 -o 
o -É 	 -•,- o 
o C"nt al ,-i 	

o 
E 
a> 



o 

U_ 



P
B

X
 5

7
  +

  (
1
)  3

2
8

2
1
2
1
 

o 
o 

O 

O 
-o 
co 
cc+ 

O  

▪ o 

Ct. 
7 ,11  

00 	CO 

CO 	a) 

E o o a 
7) 
U 

o 
o o • o 

po 

o -cs  
o) en  o .= 
ea co 
m 0 
O 

(• 1)  

oci 
O 

2 
u) 
a) 
a) 

o 

o 
z 
a) 

o  

a) 

o. 
u) 

a) 



o 
U) 

 
.r) 

o 

o 

o 
w 

ca 
E 

o 
ce 

E 
o 
o 

o 

o 
O 
a) 
o 
ce 

'cr)—  

o 
o 
ce 
o) U) 

 

0 
o 

o 
O_ 

w 
713 

o 

E 
CO 

c.) 
ce t 
E '3 

LI)  
Cs 

• U) 

c 
(1.) 

. 0 
O 17. 
1i= 0 

co• — 
a) o 
U) 
O_ 

W 

ce 

c U) 

 
U) 

ce 

E 
o 
U 

z 
U) 
a) 
D 

ce 
U) 

 

ct3 

E 

U) 
U) 

a) 

cr) 
ce 
E 
a) 

P
o r

  f
a
vo

r  
de

sc
ri

ba
  l
os

  u
su

a
r io

s  
y  

cl
a
ve

s  
q

ue
  u

sa
ba

  e
n
  s

u
s  

fu
n

ci
on

es
  d

e
  l
a  

S
N

R
 

2 
N 

a• 5

D)  
u 

o csj 

• C - 

o 3 sl 
Z 
a> 
73 d 
ca z 
• (.0  
c 

C o 

O 

O
B

S
E

R
V

A
C

IO
N

E
S

 G
E

N
E

R
A

L
E

S
 

o 

o 
o> 

-o 
cu 

o 

o_ a  
a) 

c 
O_ 

o 

CO 
C 	Cr) 

O 
rs4 

9 
00 

CO ca 

E 
o 

_o 

O • g 

19 0 
o -0 
C3) 
O — 

C0 
rfl 

E 
O 

0 

00 
O 



po
r  

la
s  

p
e
rs

o
n
a
s  

q
u

e
  e

n
  e

lla
  

d
e

l a
ñ

o
  2

0
2

2
 

P
B

X
 5

7
  +

  (
1
)  3

2
8
2
1
2
1
  

o 
o 

o 

D 
co ca  

o 

O_ 

o 
.00 

a) 
-o 
o 
o_ 
co 
12 
o 
o 

-  
C

o
lo

m
b
ia

  2
8
- 0

1
-2

0
1

9
 

F
ir

m
a
  d

e
l
 J
e

fe
  i
n

m
e

d
ia

to
,  o

  S
u

p
e

rv
is

o
r  

d
e
  c

o
n

tr
a

to
  

c 
a) 	 _ 	o 

U) 	 d 

0o 0 
o) 
o 

CO 
rn 
O E 

(1) 
co <f> 
O 

I 

U
su

a
rio

:  a
n

d
re

a
.c

a
rr

e
n
o
  



Va
lo

r  t
ot

al
 d

e  l
a  

fa
ctu

ra
 	

Es
ta

do
  

Fe
ch

a d
e  

re
ce

pc
ió

n  

E 

co a 1 
a .v,  
1 — 

. 	3s -.1 n a 

= 7, 

2 
	8 

5 

_-_ 	 g 
01-0-4«»-042,-0-E~ 

Do
cu

m
en

to
s  d

e  
el

ec
uc
i ó

r  d
e[

 c
on

tra
to

  

1 

2 

35
72

2 
G

TO
 8

75
 pd

f 

AC
TA

 D
E I

NI
CI

O
  G

TO
 8

75
-2

02
2.

  

SU
PE

RV
IS

IO
N

 AN
DR

EA
 S

T EF
AN

IA
 C

AR
R

 

IN
FOR

M
E 

FI
NA

L 
DE

 A
 

IN
FO

RM
E 

FI
NA

L 
DE

 A
G TA

ID
AD

ES
 A

BR
IL

2lp
  

CU
EN

TA
 DE

 C
O

BR
O

 F
EB

RE
RO

. :
 

 

DE
 C

O
BR

O
 M

AR
ZO

 A
ND

RE
A 

CA
 

FI
NA

L 
DE

 A
CT

IVI
DA

DE
S 

M
AY

O.
  z

ip
  

DE
 A

CT
IVI

DA
DE

S 
JU

NI
O

.zi
p  

la
  d

e  
co

br
o  

pe
rio

do
  M

ay
o  

de
  20

22
 A

n dr
a  

CU
E N

TA
 D

E 
CO

BR
O 

AB
RI

L  
DE

L  

o 

CU
EN

TA
  D

E 
CO

BR
O  

M
 

iF
O

R
M

E F
IN

AL
 D

E A CT
IV

ID
AD

ES
 JU

NI
O 

zip
  

IN
FO

RM
E

 FI
NA

L D
E

 AC
TI

VI
DA

DE
S 

M
AY

O
 z ip

  

Cu
er

da  
de

  c
ob

ro
  pe

rio
do

  M
ay

o  d
e  
2
0
2
 An

dr
ea

  

O 0 El 0 (I) 

CT
A 

DE
 IN

IC
IO

 C
TO

 8
75

-20
22

  pd
r 

CU
EN

TA
 D

E
 CO

BR
O

 F
EB

RE
RO

. zip
  

SU
PE

R VI
SI

ON
 A

ND
RE

A 
STE

FA
I 

04. 
o 

ce
dí

 A
fil

ia
do

n  
ct

o  
87

5.
pd

f  



z  
z 

tn la. 
o u 

.13 

o  
O 

t.L.1 

P
A

R
A

F
IS

C
A

L
E

S
 vim  

•.% 

E 

C
iu

d
a

d
-D

e
pa

rt
a

m
e
n
to

  

o 
o 

 

O 

:01  

O 

1 
u
o  
o

- 

E 

o 

o 

:1*  

E 

BO
G

O
T

A
-B

O
G

OT
A

 D
.E

.  

o 
¿O,  o 

t.71 

o- 

1 
LL 

T's 

C
la

se
  A

p
o
rt

a
rt

e
  

o r`l 
1 

o 

o 

O R
a
zo

n
  R

od
a
l 

C
A

R
R

EÑ
O

 M
O

R
A

LE
S 

AN
D

R
E

A
 ST

EF
A

N
IA

 

o 
o 
LLI 

z 

-g 

o 

e 
o _ o 

D
A

T
O

S
 G

E
N

E
R

A
L
E

S
 D

E
L
 A

P
O

R
T

A
N

T
E

 

D
A

T
O

S
 G

E
N

E
R

A
L
E

S
 D

E
 L
A

 L
IQ

U
ID

A
C

IO
N

 

L
IQ

U
ID

A
C

IO
N

 D
E

T
A

L
L

A
D

A
 D

E
 A

P
O

R
T

E
S

 

N
O

V
E

D
A

D
E

S
  



O 
o 
 O 

 o 
 O O 

O 	O 	O O 
O O en en 0 0 

SO SO ar VI N • N 

O O O O O O 
1.n. 	1/.• 	te› 

O 
O o o  t

10
n. o  4.1» 	 Vs.  

80  8 o o 
o  
o o O o 	

,., 
o o , 	o O 	,;. .-7 	-;' .0 .0 ,,,, V> N N 

N  
	 z,.  

O 	NO 

Ce 	en 	N rn 	un 	n. 
o,  

a: 	
,,s, 

NI 	 NO 
N Ó O 
CZ 	CS.  
O 	NO 	NO 
Co 	Co 	Co 

O- 

ro 

14
01

11
1.1

7
:11

11
.1

 

VI 

O
' 
L

ie
L

liD
A

D
O

 I
 

II
IL

E
N

de
m

n 

o o 
E o 

R
E

S
U

M
E

N
 D

E
  P

A
G

O
 

o 

LL 
O c0 
u .0 

n1 

o 

C
iu

d
a
d
- D

e
p
a
rt

a
m

e
n
to

  

o 

B
O

G
O

T A
-B

O
G

O
T

A
 D

.E
.  

o 

o 

a 

2
0
22

/0
6

/1
3

1
  N

E
Q

U
I 

S
u
c
u
rs

a
l 
P

ri
n
c
ip

a
l 

o 

z LL 

E  

C
la

s
e
  A

p
o
rt

a
n
te

  

O 

o  

o  

C
A

R
R

E
Ñ

O
 M

O
R

A
LE

S
 A
N

D
R

E
A

 S
TE

FA
N

IA
  

R
a
z
o
n
  S

o
c
ia
l  

D
A

T
O

S
 G

E
N

E
R

A
L

E
S

 D
E

 L
A

 L
IQ

U
ID

A
C

IO
N

 

D
A

T
O

S
 G

E
N

E
R

A
L

E
S

 D
E

L
  A

P
O

R
T

A
N

T
E

 

Id
e
n
ti

fi
c
a

c
ió

n
  

P
R

O
T

E
C

C
IO

N
 

P
O

S
IT

IV
A

 C
O

M
P

A
Ñ

IA
 D

E
 S

E
G

U
R

O
S

 

C
O

M
P

E
N

S
A

R
 

E
P

S
 (

A
D

M
IN

IS
T

R
A

D
O

R
A

S
:  
1

)  

A
R

L
 (

A
D

M
IN

IS
T

R
A

D
O

R
A

S
:  

1
)  

A
F

P
 (

A
D

M
IN

IS
T

R
A

D
O

R
A

S
:  

1
)  



Formulario del Registro Único Tributario
f'aA 0 0 1 UNA COL0',11.1, MA5 AGUANTO 

2. Concepto 0 2 Actualización 

- .:‘,441- viir • .:114.... 	,...1.-.:. "- ir 	4.1. 
er:e 

.1::: 	," y 

sima 1. g..,  • 

4. Número de formulario 

111 1 
(415)7707212489984( 

111 11 
020) 
I 	1 

000014821 
1111 11 

29465 

14821294657 

1 
7 

5. Número de Identificación 

1 

Tributaria (NIT) 

O 	2 	3 	9 	2 	O 	4 	5 	7 

6. DV 

4 

12. Dirección seccional 
Impuestos de Bogotá 

714. 

3 	2 L 
Buzón electrónico 

IDENTIFICACIÓN 

24. Tipo de contribuyente 

Persona natural o sucesión ilíquida 	 2 

25. Tipo de documento 

Cédula de Ciudadanía 	1 	3 

26. Número de Identificación 

1 0 2 3 9 2 0 4 5 7 

27. Fecha expedición 

2 	O 	1 	O. 1 	1 	0 	8 

Lugar de expedición 

COLOMBIA 

28. Pais 

1 	6 	9 

21 Departamento 

Bogotá D.C. dogotá, 
0. Ciudad/IvIdhicipio 

D.C. 	 0 	0 	1 .• 
31. Primer apellido 

CARREÑO 
32. Segundo 

MORALES 
apellido 33. Primer nombre 

ANDREA 
34. Ot 

STEFANIA 
os nombres 

35. Razón social 

36. Nombre comercial 3 	' 

hilk. 
, üfbe • .251 

38. País 

COLOMBIA 1 	6 9 
39. Departamento 	

\"\‘'‘ 	

ay. 

Bogotá D.C. 	 1 	1 
40. Ciudad/Municipio 

Bogotá, D.C. 0 	0 	1 
41. Dirección 

TV 37 
principal 

24 50 TO 3 AP 6011 
42. Correo electrónico andre17921@hotmail.com  

43. Código postal 44. Teléf 	 , 	6 0 1 	8 0 0 3 3 5 6 45. Teléfono 2 	 3 0 5 7 2 1 6 0 8 0 
n 	------, 	, GLASIFICACIÓN 

Actividsd económica -. Ocupación 

46. Código 

18 	2 	9  

Actividad 

47.  

9112 

principal 

Fecha inicio actividad 

O 	1 	5 1  O 	8 ,1 	81 
48. Códigr 

1 •• 

Acti,..idaci .secunuaia 

41 Fecha :vicio activirad 

1 	 1 i__. 	,'‘ -1- 

 Otras actividades 

51 Código 	1 	 2 

1 	1 

51. Código 

1 	1 

establecimientos 
52. Número 

1 1 
"Responsabilidades, Calidades y Atributos 

53. Código 14 91 i 	i 

10 	11 	12 	13 	14 	15 	16 	17 	18 	19 	20 	21 	22 	23 	24 	25 	26 
I 

1, 1 	 I 	1 	I 	l 	1 
49 - No responsable de IVA 

Obligada:3s aduaneros Exportadores 

54. Código 

1 2 3 4 5 6 

1 

7 8 9 10 

1 
55. Forma 56. Tipo Servicio 

157. Modo 

1 2 3 

11 12 13 14 15 16 

1 

17 

1 

18 19 

1 

20 

58. CPC 

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación 

Para uso exclusivo de la DIAN 

59. Anexos 	SI NO 	1  X l 	 60. No. de Folios: 0 	 61. Fecha 2022 - 04 - 01 / 10 : 59: 11 

La información suministrada a través del formulario oficial de inscripción, actualización, suspensión 
y cancelación del Registro Único Tributario (RUT), deberá ser exacta y veraz; en caso de constatar 
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarán los procedimientos administrativos 
sancionatorios o de suspensión, según el caso. 
Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016 
Firma del solicitante: 

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice. 
Firma autorizada: 

984. Nombre 	CARREÑO MORALES ANDREA STEFANIA 

985. Cargo 	CONTRIBUYENTE 

Fecha generación documento PDF: 29-04-2022 03:04:31PM 
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